Seicliosta  Polasaithe chosaint leanaí agus Ráiteas um chumhdach leanaí  Campaí Samhraidh 
 
Má fhreagraíonn tú  níl ar aon cheann de na ceisteanna, léirigh le do thoil cad iad na gníomhartha cheartaitheacha atá á dhéanamh agat agus léirigh dáta le haghaidh comhlíonta. Tabhair faoi deara le do thoil go gcaithfidh d'eagraíocht a chinntiú go bhfuil tú ag cloí le Tús Áite do Leanaí 2017 roimh Dáta 1 Meitheamh 2025. Is féidir le Muintearas Teo maoiniú a tharraingt siar ó d'eagraíocht mura bhfuil tú chomhlíontach tar éis an dáta seo. Tabhair faoi deara le do thoil nach bhfuil Muintearas ag lorg cóip de Ráiteas úm cumhadach leanaí d'eagraíochta ná fianaise ar chomhlíonadh ach táimid ag lorg cóip sínithe den Seicliosta seo. Beidh an cigire á sheiceáil seo le linn na cigireacht ar na campaí 

	Polasaí um Chosaint agus Leas Leanaí agus Ráiteas um chumhdach leanaí  
	Tá 
	Níl 
	Aon ghníomh atá le déanamh chun  comhlíonadh a chinntiú   
	Dáta 

	An bhfuil polasaí  chosaint  leanaí agaibh atá ag teacht le Treoir Náisiúnta um Thús Áite do Leanaí 2017?
	
	
	
	

	An bhfuil Ráiteas um Chumhdach agus Leas Leanaí agaibh atá ag teacht le Treoir Náisiúnta um Thús Áite do Leanaí 2017?
	
	
	
	

	An bhfuil bhur Ráiteas um Chumhdach Leanaí le feiceáil go poiblí in áit shuntasach in bhur n-áitreabh agus le linn bhur ngníomhaíochtaí gnó uile?
	
	
	
	

	An bhfuil bhur Ráiteas um Chumhdach Leanaí ar fáil do thuismitheoirí agus úsáideoirí seirbhíse i.e. ar bhur suíomh gréasáin agus/nó meáin shóisialta.
	
	
	
	

	An ndéanann d'eagraíocht measúnuithe riosca a chomhlánú agus a athbhreithniú chun leanaí a chosaint agus a leas?

	
	
	
	

	Cén dáta a mbeidh  athbhreithniú? 
	
	
	
	

	An bhfuil sainmhínithe agus comharthaí mí-úsáide mar atá leagtha amach san Acht um Thús Áite do Leanaí 2015 san áireamh i do pholasaí?

	
	
	
	

	An gcuimsíonn do pholasaí faisnéis faoi
Alt 176 den Acht um Cheartas Coiriúil 2006 (leanaí a chur i mbaol go meargánta) agus
An tAcht um Cheartas Coiriúil (Faisnéis faoi Chionta in aghaidh Leanaí agus Daoine Soghonta a Choimeád Siar), 2012
	
	
	
	

	An bhfuil eolas sa pholasaí ar cad is brí le himní réasúnta?
	
	
	
	

	An bhfuil nochtadh cúlghabhálach san áireamh in bhur bpolasaí? 
	
	
	
	

	An bhfuil struchtúr tuairiscithe soiléir sa pholasaí lena n-áirítear, go háirithe, iad siúd atá freagrach as ábhair imní maidir le cosaint agus leas leanaí a thuairisciú agus cé dóibh? 
	
	
	
	

	An bhfuil duine ceaptha mar theagmhálaí ainmnithe do bhur n-eagraíocht de réir an Achta um Thús Áite do Leanaí 2015? 
	
	
	
	

	Ainm an duine teagmhála ainmnithe:
	
	
	
	

	An bhfuil leas duine teagmhála ainmnithe ceaptha agaibh? 
	
	
	
	

	Ainm an leas duine teagmhála ainmnithe:
	
	
	
	

	An bhfuil  duine nó daoine sainordaithe san  eagraíocht? Má tá, tabhair ainm an duine/na ndaoine sainordaithe.
	
	
	
	

	Ainm an duine nó na daoine sainordaithe:
	
	
	
	

	An bhfuil nósanna imeachta in bhur bpolasaí maidir le rúndacht? 
	
	
	
	

	An bhfuil polasaí agus  nósanna imeachta maidir  le líomhaintí i gcoinne bhur mbaill foirne in bhur bpolasaí? 
	
	
	
	

	An bhfuil polasaí  hiompraíocht idir baill foirne agus daoine óga? 
	
	
	
	

	An  dtugann bhur bpolasaí treoir ar iompar dúshlánach a bhainistiú? 
e.g. iompar ionsaitheach ó bhéal nó fisiciúil 
	
	
	
	

	Más bainteach, an bhfuil  polasaí agus nósanna imeachta i bhfeidhm agaibh le haghaidh turais lae do leanaí? 
	
	
	
	

	 An bhfuil treoir do bhaill foirne maidir le leanaí atá leochaileach?
Má tá, sonraigh, le do thoil,
	
	
	
	

	An bhfuil bhur bpolasaí leagtha  amach maidir le  dea-chleachtas i leith bainistiú sábháilte imeachtaí, agus obair duine le duine
	
	
	
	

	An bhfuil bpolasaí ghearáin? 
	
	
	
	

	An bhfuil polasaí agus  nósanna imeachta maidir le eachtaí /timpistí? 
	
	
	
	

	An bhfuil polasaí agus  nósanna imeachta maidir le taifid a choinneáil? 
	
	
	
	

	Má tá, an  luaitear i do nósanna imeachta go gcaithfear taifid a choinneáil go sábháilte agus faoi rún?
	
	
	
	

	Agus an aithníonn do nósanna imeachta  cá gcoimeádtar taifid ar líomhaintí agus ábhair imní maidir le cosaint leanaí?
	
	
	
	

	
An  gclúdaíonn do pholasaí na rioscaí cosanta agus leasa a bhaineann le úsáid  idirlíon/ meáin shóisialta?


	
	
	
	

	Baill foirne agus oibrí deonacha 
	
	
	
	

	An bhfuil grinn fhiosrú an  Garda lasmuigh den dlínse a fháil do fostaithe/oibrí deonach   má bhí cónaí ortha in aon limistéar/tír eile ar feadh tréimhse níos faide ná 6 mhí, má bhí siad 18 nó os a chionn ag an am.
	
	
	
	

	An bhfuil nósanna imeachta chun oibrithe deonacha a earcú agus a bhainistiú?
	
	
	
	

	An bhfaigheann baill foirne eolas ionduchtúcháin ar pholasaí na eagraíochta? 
	
	
	
	

	An bhfuil  oiliúint  cosaint  leanaí ag an bhfoireann? 

	
	
	
	

	Athbhreithnithe
	
	
	
	

	Cé chomh minic is a dhéantar athbhreithniú ar na  pholasaithe ?
	
	
	
	

	Tabhair dáta an athbhreithnithe deiridh:
	
	
	
	

	Cé atá freagrach as athbhreithniú a dhéanamh ar bhur bpolasaí maidir le cosaint agus leas leanaí?
	
	
	
	

	Ainm:
Sonraí teagmhála:
	
	
	
	



RÁITEAS

Dearbhaím leis seo go bhfuil an fhianaise atá curtha ar fáil agam thuas fíor agus ceart.

Síniú: __________________________________________________

Post/teideal: _____________________________________________

Ainm na heagraíochta/an chomhlachta: ____________________________________________

Sonraí teagmhála: 

Fón 		_____________________________

Ríomhphost	_____________________________

Dáta a comhlánaíodh an seicliosta: ________/_______/_______

Eolas tacaíochta Polasaithe agus nósanna imeachta agus Ráiteas um chumhdach leanaí 
· 66ba4336878e5fa8eb56bb42_Cáipéis-Acmhainne.pdf
· Tusla Child Safeguarding: A Guide for Policy, Procedure & Practice
· Tusla Guidance on Developing a Child Safeguarding Statement
· www.childprotection.ie 
· ttps://www.tusla.ie/services/preschool-services/early-years-quality-and-regulatory-framework/sample-policies-and-templates/
· National Child Safeguarding Programme

